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第１回（2018 年度） 

「医療経営に関する研究助成」案件募集 

 一般社団法人日本医療経営実践協会（代表理事：吉原健二）は、国民に安全な医療を提供でき

る基盤を構築するために、医療及び経営の学習と実践、現場感覚を備えた人材の育成、「民」主

役の医療の確立に資することを目的とする「医療経営に関する研究助成（指定課題研究助成）」

の案件募集を行います。 

 

【助成内容】 

 指定課題：「医師・看護師等の働き方改革」に関する研究への助成金の交付 

【助成対象】 

(1)医療経営士（医療現場で活躍中の方の申請を優先） 

(2)医療経営に携わる個人・グループ（同上） 

【助成総額】 

1,000万円、件数未定（１件当たり 50万円～250万円を予定） 

【研究期間】 

原則１年間（2018年 6月 1日～2019年 5月 31日） 

【申請方法】 

2018年 2月 1日～3月 31日の公募期間中に、当協会ホームページ（http://www.jmmpa.jp/grant）『研

究助成公募』より申請書をダウンロードし、必要事項記入後申請する。 

【選考・通知】 

当協会に設置する選考委員会により公平かつ慎重に審査し、採否を決定する。 

＜選考委員会委員＞ 

○尾形 裕也（九州大学名誉教授） 

 上塚 芳郎（東京女子医科大学附属成人医学センター所長） 

 川渕 孝一（東京医科歯科大学大学院医歯学総合研究科教授） 

 高橋 泰 （国際医療福祉大学大学院医療福祉経営専攻医療経営管理分野教授） 

 吉長 成恭（県立広島大学大学院経営管理研究科 MBA客員教授） 

○選考委員長（順不同・敬称略） 

 

採否結果は、2018年 5月末迄に郵送により通知する。  

 

【公募に関するお問い合わせ】 

 その他、詳しい内容については、「一般社団法人日本医療経営実践協会 2018 年度（第１回）

研究助成  募集要綱」をご参照ください。なお、募集要綱及び申請書等の様式は、協会ホームペ

ージ（http://www.jmmpa.jp/grant）からダウンロードできるほか、下記事務局までご請求くだ

さい。 

 

 

 〈本件に関するお問い合わせは、下記までお願いいたします〉 

一般社団法人日本医療経営実践協会事務局（担当：厚美） 

TEL：03-5296-1933 FAX：03-5296-1934 


